Municirio be SOVRE
CAmaRra municiraL

ATA N.° 4

MOBILIDADE INTERNA ENTRE ORGAOS PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE
TRABALHO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

--- Aos vinte quatro dias do més de outubro do ano dois mil ¢ dezanove, reuniu no
Edificio dos Pagos do Concelho do Municipio de Soure, o Juri do concurso em
epigrafe, nomeado por despacho do Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal de
trinta de julho do ano dois mil e dezanove, constituido pelos Senhores: Mario
Fernando Rodrigues Monteiro, Chefe de Divisdo, na qualidade de Presidente de Jari;
Joaquim José Guardado Oliveira, Dirigente Intermédio de 3° Grau, R/S e Susana
Cristina da Costa Ramos, Técnica Superior; para atribuir a classificagdo as candidatas
admitidas a4 Prova de Entrevista Profissional de Selegdo, do procedimento supra
referenciado. —--m-ommm e
--- O Juri passa a explicitar a classificagdo atribuida as candidatas opositoras ao
e

Barbara Madrid Bustamante — A candidata obteve a classificagdo de doze (12) valores

de acordo com a ficha individual, -eeemmoeomemeo

Carla Adosinda Branco dos Santos — A candidata obteve a classificagdo de dezoito

(18) valores de acordo com a ficha individual. =------eeememccmemm oo

Maria da Conceicfio dos Santos Pereira Lopes — A candidata obteve a classificagdo de

dez (10) valores de acordo com a ficha individual. ~===-c--m-emmmm e oo
Faz parte integrante da ata as fichas individuais, onde se indica objetiva e
expressamente a cotagdo atribuida as candidatas, depois de aplicadas as férmulas
COTTESPONAENTES. =mmmmm oo oo
--- E, nfo havendo qualquer outro assunto o Senhor Presidente do Juri deu por

encerrada a reunifio da qual se lavrou a presente ata. ----emomom o
1

O Jliri,
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Nome: Barbara Madrid Bustamante

MUNICIPIO DE SOURE

Servigos de Pessoal

Ficha de Entrevista Profissional de Selecao

—

a) Qualidade de Experiéncia Profissional
Presidente| ., Resumo dos temas abordados e fundamentacgso da
Valores do Juri 1°Vogal | 2°Vogal classificagio
Elevado 20 _|Temas Abordados: Lugar a que estd a concorrer;
Bom 16 FungBes que vai desempenhar; Experiéncia na 4rea.
Suficiente 12 X X X
[ . Fundamentacio: Demonstrou conhecimento das
Reduzido 8 - i
I . {fungdes para o qual esti a concorrer.
Insuficiente 4
Sub-Total 12
b) Capacidade de Comunicagao
Presidente Resumo dos temas abordados e fundamentacso da
Valores do Juri 1° Vogal | 2°Vogal classificaco
Elevado 20
Bomn 16 X X X Te.n.las Abor.dadosz Cu1dadc~) na linguagem que
_|utiliza; Capacidade de expressao.
Suficiente 12
Reduzido 8 Fundamentagde: Desenvolveu boas capacidades de
- —|analise, com transparéncia de ideias e sequéncia
Insuficiente 4 légica de raciocinio.
Sub-Total 16
c¢) Motivacbes e Interesses
Presidente Resumo dos temas abordados e fundamentacso da
Valores do Juri 1°Vogal | 2°Vogal classificacio
[Flevado 20 | Temas Abordados: Objetivos profissionais;
Bom 16 Expectativas de futuro.
Suficiente 12 . .
H- Fundamentagdo: Demonstrou-se pouco motivada
Reduzido 8 X X X para exercer as fungSes propostas, principalmente
! |pela & fetago.
insuficiente 4 pela drea de afetagdo
Sub-Total 8
d) Capacidade de Relacionamento Interpessoal
Presidente| ., Resumo dos temas abordados e fundamentagso da
Valores do Juri 1°Vogal | 2°Vogal classificagéo
Elevado 20 Temas Abordados: Trabalho em equipa; Considera-
Bom 16 se uma pessoa conflituosa.
Suficiente 12 X X X , .
| Fundamentacgdo: Suficiente capacidade de
Reduzido 8 relacionamento; Gosta de trabalhar em equipa; Nio
_ 7 - “|se considera uma pessoa conflituosa.
Insuficiente 4
Sub-Total 12
Nota Final (a+b+ctdya4 12
I -
O Juri, : Q# _ R NN



MUNICIPIO DE SOURE

Servigos de Pessoal

Ficha de Entrevista Profissional de Selecéo

Nome: Carla Adosinda Branco dos Santos

a) Qualidade de Experiéncia Profissional

Presidente| ., o Resumo dos temas abordados e fundamentacéo da
Valores do Jiri 1°Vogal | 2°Vogal classificacéo
Flevado 20 X X X |Temas Abordados: Lugar a que estd a concorrer;
Bom 16 Fungbes que vai desempenhar; Experiéncia na area.
Suficiente 12
] . Fundamentagio: Demonstrou conhecimento das
Reduzido 8 ~ .
) _|fungdes para o qual esta a concorrer.
Insuficiente 4
Sub-Total 20
b) Capacidade de Comunicacéo
Presidente| ., o Resumo dos temas abordados e fundamentagéo da
Valores do Juri 1°Vogal | 2°Vogal classificacdo
Elevado 20
Bom 16 X X X qulas Abor'dados: Culdad? na linguagem que
| utiliza; Capacidade de expressio.
Suficiente 12
Reduzido 8 Fundamentagio: Desenvolveu boas capacidades de
: - andlise, com transparéncia de ideias e sequéncia
Insuficiente 4 l6gica de raciocinio.
Sub-Total 16
c) Motivacdes e Interesses
Presidente o Resumo dos temas abordados e fundamentac&o da
Valores do Juri 1°Vogal | 2°Vogal classificagdo
[Flevado 20 X X X |Temas Abordados: Objetivos profissionais;
Bom 16 Expectativas de futuro.
Suficiente 12
. - |Fundamentagfio: Demonstrou-se bastante motivada
Reduzido 8 -
: —|para exercer as fungdes propostas.
Insuficiente 4
Sub-Total 20
d) Capacidade de Relacionamento Interpessoal
Presidente| ., o Resumo dos temas abordados e fundamentacg&o da
Valores do Juri 1% Vogal | 2°Vogal classificagéo
Elevado 20 _|Temas Abordados: Trabalho em equipa; Considera-
Bom 16 X X X s¢ uma pessoa conflituosa.
Suficiente 12 .
— {Fundamentacio: Boa  capacidade de
Reduzido 8 relacionamento; Gosta de trabalhar em equipa; Nio
. ' ~|se considera uma pessoa conflituosa.
Insuficiente 4
Sub-Total 16
]7 [Nota Final (a+b+c+d)/4 18
O Jri, 2\' . ; %%"‘_’f’ P nnnes



MUNICIPIO DE SOURE

Servigcos de Pessoal

Ficha de Entrevista Profissional de Selecdo
Nome: Maria da Conceigdo Santos Pereira Lopes

a) Qualidade de Experiéncia Profissional
Presidente| ., o Resumo dos temas abordados e fundamentacio da
Valores do Juri 1°Vogal | 2°Vogal classificacéo
Elevado - 20 N Temas Abordados: Lugar a que esta a concorrer;
Bom 16 FungBes que vai desempenhar; Experiéncia na érea.
Suficiente 12
Reduzido 8 X X X Fundam~entag:a0: Demons:crou fracos conhecimento
I B —|das fungdes para o qual esté a concorrer.
|In:uﬁciente 4
’ Sub-Total 8
b) Capacidade de Comunicacgio
Presidente Resumo dos temas abordados e fundamentacéo da
Valores do Juri 1°Vogal | 2°Vogal classificagéo
Flevado 2 | Temas Abordados: Cuidado na linguagem que
Bom 16 utiliza; Capacidade de expressdo.
Suficiente 12 X X X Fundamentagiio: Apesar do seu nervosismo,
. .| B |demonstrou suficientes capacidades de anélise, com
Reduzido 8 A R A . .
— 1 | |transparéncia de ideias e sequéncia logica de
Insuficiente 4 raciocinio.
Sub-Total i2
¢) Motivactes e Interesses
Presidente| ., Resumo dos temas abordados e fundamentagéo da
Valores do Jari 1°Vogal | 2°Vogal classificacéo
[Flevado | 20 - __|Temas Abordades: Objetivos profissionais;
Bom 16 Expectativas de futuro.
Suficiente 12
Reduzido 8 X X X Fundamentac¢io: I?emonstrou-se pouco motivada
I —|para exercer as fun¢des propostas.
Insuficiente 4
Sub-Total 8
d) Capacidade de Relacionamento Interpessoal
Presidente| ., Resumo dos temas abordados e fundamentacgéo da
Valores |~y ygri | 1°Vogal | 2°Vogal classificagao
[Flevado | 20 - Temas Abordados: Trabalho em equipa; Considera-
Bom 16 se uma pessoa conflituosa.
Suficiente 12 X X X . .
— ————————Fundamentagdio: Suficiente capacidade de
Reduzido 8 relacionamento; Gosta de trabalhar em equipa; Nio
) T se considera uma pessoa conflituosa.
Insuficiente 4
Sub-Total 12
Nota Final (a+b+c+dya 10
-v'}l
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