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Transigdo e Reposicionamento Remuneratorio da Carreira de Técnico Superior
Decreto-Lei n® 13/2024, de 10 de janeiro

Reposicionamento na nova
estrutura remuneratdria de
Situacdo a 31-12-2023 | Técnico Superior ( Decreto-Lei
n® 13/2024, de 10 de janeiro) a
N° Nome partir de 01-01-2024
Posicdo Nivel Posicdo Nivel i
83 Dulce Helena Rocha Vieira 6 32 [4* e 57] 32
87 Luis da Silva Duque 37 200 [1* e 27] 20
| 127 |Evaristo Mendes Duarte - 3 32 [4° e 57] 32
153 Maria Otilia Ferreira de Oliveira 42 24 [2% e 37] 24
160  [Mario Fernando Rodrigues Monteiro 10° 46 8* 46
192 |Paula Cristina Louro Gongalves 97 43 73-A 43
194  |Gil Anténio Contente Soares 4 24 [27 e 37] 24
199  |[Silvia Manuela Carvalho Fernandes @ 2 16 12 16
248  |Maria Mabilda Simdes Cura B 27 16 1# 16
626 |Daniel José dos Santos Serralheiro ¥ 12 12 16
) _§{6 | Mz&rijo.lo@p Lourengo Gomes 42 24 [27 e 3%] 24
647  |Susana Isabel Duque Gaspar 4 24 [27 e 3] 24
648 Carla Maria Godinho Madeira & 24 [27 e 3%] 24
652 [oaquim José Guardado Oliveira 5 28 (3% e 4°] 28
666  |Sandra Cristina Alves Veloso 2 16 13 16
677 Mauro Anténio Pereira Alegre i 42 24 [2* e 37] 24
678 |Susana Isabel das Neves Morim 25 16 12 6
683  |Cristina Maria Simdes Madeira Ribeira 5 28 [3" e 47] 28
808 |Lilia Susete da Costa Berardo R 24 [27 e 3%] 24
819 |Rui Miguel Freire Mendes Fernandes 42 24 [2* e 37] 24
844  |Vitor Manuel Carvalho Miranda® B 3 20 [17 e 27] 20
847  |Rosdlia Maria Simdes Mendes 3¢ 20 [17 e 27 20
853 Cristina Isabel da Costa Marta Lapo 3 20 [17 e 27] 20
861 Ana Sofia Gongalves Valente 4 24 [22 e 37 24
890 Susana Cristina da Costa Ramos 42 24 [27e 37 24
894  |Carla Sofia dos Santos Antunes 3F 20 [1%e 27 20
, 895 | [Fernando Alfeu Foja de Oliveira Cavacas 37 20 [1Pe2] 20
906  |Luisa Margarida Lima Anjo 37 20 [1% e 2] 20

P&gina 1




I
municirio b SOVRE
cAmaRrRA municieaL

Subunidade Orgénica de Recursos Humanos

Lista Nominativa

Transigdo e Reposicionamento Remuneratério da Carreira de Técnico Superior
Decreto-Lei n° 13/2024, de 10 de janeiro

Reposicionamento na nova
estrutura remuneratoria de
Situagdo a 31-12-2023 | Técnico Superior ( Decreto-Lei
n’ 13/2024, de 10 de janeiro) a
N° Nome partir de 01-01-2024
Posicdo Nivel Posicdo Nivel

941  |NAdia Filipa Antunes Madeira Gouveia - 47 24 [27 e 37 24
942 Maria Cremilde Moreira Gongalves Pimentel 3 - 20 [1* e 27] 20
948  |Ténia Cristina Viegas dos Santos Mota 37 20 [1* e 27] 20

1161  Porge Manuel Andrade Santos® ¥ 12 1 16 )

1193 |Adriana Filipa Castanheira Berardo 1 12 1* 16

1208  [Sandra Isabel Simdes de Oliveira Jorddo Coelho 22 16 ) 17 6
1238 |Rute Almeida Fernandes do Bem 22 16 s 16

1255 |André Narciso Gabriel 28 16 RS 16 |

1264  |André Miguel Pereira Morim Neto 5 12 1 16
1271  |Stephanie Dias Gongalves ¥ i . 12 1 16
1308  |Paulo Jorge dos Santos Simdes ™ 1° 12 ) 1 16
1311  |iElio Fernando da Fonseca Coimbra 4" 24 [2%e 37] 24

1319  |Luis Carlos dos Santos Silva 22 16 17 16 N
1320 [Daniela Filipa Simdes Andrade ¥ S 12 I 16
1325  |Cétia Teresa Madeira da Silva i 28 16 I 16
1326  [Silvia Marta dos Santos Costa 2 16 1° 16
1340 [Marta Sofia Simdes Bernardes RS 12 i 1° 16
1418 Joaquim Sebastido Estanislau Soares 2 16 17 16

» Trabalhadores em situacdo de Mobilidade Intercarreiras na Carreira / Categoria de Técnico Superior

" Trabalhador em situagdo de Cedéncia de Interesse Publico na ABMG

Soure, 19 de fevereiro de 2024
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(Teresa Pedrosa D
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* Por delegagio e subdelegagdo de competéncias, despacho do Exmo. Senhor Presidente da Cimara de 01.07.2023.

Pagina 2




